UNIVERSIDAD DEL Bio-BiO
VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

DIRECCION DE POSTGRADO
MCG/AARICLM/iad
@ APRUEBA REGLAMENTO GENERAL DE LA

DIRECCION DE POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD
DEL _ BIO-BIO __ Y DEROGA __ DECRETO
UNIVERSITARIO EXENTO N° 2061, DE 2012.

CONCEPCION, {8 MAR. 2024

DECRETO UNIVERSITARIO EXENTO N° 2 2 2 5

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 18.744, que crea la
Universidad del Bio-Bio; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de Educacion, de 1989, que
aprueba los Estatutos de esta Corporacion; en la Ley N°21.094, sobre Universidades estatales;
en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 (19.653), de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880, que
establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos
de la Administraciéon del Estado; en el Decreto Universitario exento N° 2.785, de 2018, que
dispone la creacion de la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado y de las unidades que la
componen, modificando el Decreto Universitario N°1471, de 1992, que establece la estructura
académica y administrativa de la Universidad del Bio-Bio; en el Decreto Universitario exento
N°3.061, de 30 de julio de 2012, que aprueba Reglamento General de la Escuela de Graduados
de la Universidad del Bio-Bio; el Decreto Supremo de Educacién N° 143, de 2022; lo prevenido
en la Resolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica; el Decreto
Universitario exento N° 01, de 2014, y

CONSIDERANDO:

1°) La necesidad de actualizar las normas sobre la
actividad de postgrado que se desarrolla en la Universidad del Bio-Bio, otorgando las
atribuciones y especificando las funciones que en la materia deben corresponder a la Direccion
de Postgrado, unidad dependiente de la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado de esta Casa
de Estudios Superiores.

2°) Que el Consejo Académico, en su décima sesidn
ordinaria para el periodo 2022, celebrada con fecha 11 de octubre del mismo afio, a proposicién
de la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado, por la unanimidad de sus Consejeros y
Consejeras asistentes y de conformidad con lo previsto en el articulo 36 letra a) del Estatuto
Organico de la Corporacién, tomé conocimiento y acordé dar su aprobaciéon al Reglamento
General de la Direccion de Postgrado de la Universidad del Bio-Bio, de forma que, a partir
de la entrada en vigencia de dicha normativa, se derogue toda norma e instruccién interna relativa
a las materias a que esta se refiere, especialmente el Decreto Universitario exento N°2061, de
fecha 30 de julio de 2012.

El Consejo Académico adoptd su acuerdo en base al
documento denominado Propuesta Reglamento General de la Direccién de Postgrado de la
Universidad del Bio-Bio, de 16 paginas, preparado por la Vicerrectoria de Investigacién y
Postgrado, el que fue tenido a la vista y se entendio formar parte integrante del acuerdo para
todos los efectos.

Lo anterior, segun consta en el Certificado de acuerdo
C/A N° 31/2022, emitido por la secretaria del 6rgano colegiado, en su calidad de ministra de fe.
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3°) Que el Consejo Académico, en sesion extraordinaria
para el periodo 2023 celebrada con fecha 30 de noviembre del mismo afio, a proposicién de la
Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado, de conformidad con lo previsto en el articulo 36 letra
a) del estatuto Organico de la Corporacion, acordd aprobar la incorporaciéon de diversas
modificaciones en la propuesta de Reglamento General de la Direccion de Postgrado de
la Universidad del Bio-Bio que ese érgano colegiado conoci¢ y aprobd en su sesion de fecha
11 de octubre de 202, las cuales se detallan en el acuerdo respectivo e inciden en las siguientes
disposiciones de la mencionada propuesta: articulo 5; articulo 6 letra o; articulo 8, letra b; articulo
9, inciso segundo; articulo 13, Definiciones y Requerimientos, apartado Profesores del Programa,
y apartado Programas de Postgrado, subapartado Magister; articulo 15; y articulo 17, N°3, letra
b, apartado b.2, y N°4.

El Consejo Académico adoptd su decisién en base al
documento denominado Propuesta Reglamento General de la Direccion de Postgrado de la
Universidad del Bio-Bio, de noviembre de 2023, de 15 paginas, preparado por la Vicerrectoria
de Investigacién y Postgrado, el cual incluye un texto actualizado del reglamento en tramite,
antecedente que los Consejeros y Consejeras asistentes tuvieron a la vista y se entendié formar
parte integrante del acuerdo respectivo para todos los efectos.

Se dejd establecido que este nuevo acuerdo
complementa al adoptado en la décima sesién ordinaria para el periodo 2022 -citado en el
considerando precedente-, y que se tomd en consideracion a los oficios de Contraloria
Universitaria N°419 y N°433, de fecha 24 y 31 de octubre de 2023, respectivamente.

Asimismo, se dejo constancia de que en la sesion se
formularon observaciones de forma y fondo, de las cuales tomo nota la Directora de Postgrado.

Lo anterior, segun da cuenta el Certificado de acuerdo
C/A N° 34/2023, emitido por la Secretaria del Consejo Académico, en su calidad de ministra de
fe.

4°) El Ordinario N°108/2023, de 20 de diciembre de
2023, de la Directora de Postgrado, dirigido a la Secretaria General, que informa sobre las
modificaciones al texto del Reglamento General de la Direccion de Postgrado de fa Universidad
del Bio-Bio, respondiendo las observaciones realizadas en la sesién extraordinaria de 30 de
noviembre de 2023 del Consejo Académico.

DECRETO:

) APRUEBASE el REGLAMENTO GENERAL DE LA
DIRECCION DE POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO, cuyo tenor es el
siguiente:

Titulo |
Definicion, Funciones y Estructura de la Direcciéon de Postgrado

Articulo 1. La Direccién de Postgrado de la Universidad del Bio-Bio sera la Unidad encargada
de la gestidon y la coordinacion administrativa-académica de la actividad institucional de
postgrado, con la misién de fomentar, apoyar, supervisar y evaluar la calidad de los
programas de postgrado que se impartan, proponiendo lineas y politicas de
perfeccionamiento de los mismos, que contribuyan al desarrollo y a la divulgacion del
conocimiento en la comunidad birregional, nacional e internacional.
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Articulo 2. La Direccion de Postgrado estara a cargo del/de la Director/a de Postgrado, quien
asumira la responsabilidad y la coordinacion general como, asimismo, el estudio y la
evaluacion de los programas de postgrado en la Universidad del Bio-Bio, y gestionara las
acciones necesarias para lograr la acreditacién de dichos programas por parte de los
organismos nacionales e internacionales que corresponda. Para tales efectos, se coordinara
tanto con la Unidad de Aseguramiento de la Calidad -o la que en lo sucesivo le reemplace-,
como con las Decanaturas de las Facultades involucradas y los/las Directores/as de
Programa.

Articulo 3. Correspondera, en consecuencia, a la Direccién de Postgrado:

a. Proponer a la Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado politicas que aseguren a la
institucion disponer de recursos humanos calificados en los distintos grados de formacion
que se requiera, con la calidad y en la cantidad exigidos para sustentar el desarrollo de
la actividad de postgrado, mediante un proceso de acreditacion académica de
habilitacién para dictaciéon de clases y ejecucién de actividades en los distintos
programas y niveles que la misma Direccion de Postgrado reconozca.

b. Implementar e informar el resultado de las politicas de postgrado, velando siempre por
la excelencia y calidad de sus programas.

C. Autorizar los proyectos de programas que surjan en el seno de los Departamentos o
Facultades y que hayan sido debidamente patrocinados por los/las Decanos/as
respectivos/as.

d. Asesorar, en materias propias de su competencia, a los/las Directores/as de los programas
existentes en la Universidad y a los/las Decanos/as de las Facultades en que ellos se
imparten, asi como supervisar y evaluar el desarrollo de los mismos. Todos los programas
de postgrado de la Universidad quedaran, en todo caso, radicados en las Facultades que
los dicten.

€. Impulsar y evaluar nuevos programas de postgrados, considerando su factibilidad tanto
académica como econémica.

f.  Estimular el perfeccionamiento de la docencia de postgrado, la investigacién cientifica y
la extension de conocimientos, utilizando los medios de transmision que se estimen mas
adecuados, en coordinaciéon con las unidades universitarias que en cada caso
corresponda.

g. Mantener permanente contacto e intercambio con las Facultades, Escuelas,
Departamentos y Centros, con el fin de evaluar periédicamente los avances de la labor
academica en materia de postgrado, asi como sus necesidades y perspectivas.

h. Apoyar a las Direcciones de Programa, a través de la Unidad de Gestion de Programas,
en el cumplimiento de los procesos académicos y administrativos que les corresponda
ejecutar.

I.  Promover y coordinar el proceso de acreditacion de los programas de postgrado -
apoyando, en lo pertinente, a la Unidad de Aseguramiento de la Calidad -0 aquella que
en lo sucesivo le reemplace.

J.  Apoyar permanentemente la exploracién de posibilidades de creacién de nuevos
programas.
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k.

Otras funciones relativas a su competencia que el/la Vicerrector/a de Investigacion y
Postgrado le encomiende.

Articulo 4. La Direccion de Postgrado estara compuesta por los siguientes cargos y unidad:

Director/a de Postgrado, Subdirector/a de Postgrado, Unidad de Gestion de Programas.

Titulo 1l

Del/de la Director/a de Postgrado

Articulo 5. El/La Director/a de Postgrado sera designado/a por el/la Rector/a, en uso de sus
atribuciones.

Articulo 6. Seran funciones especificas del/de la Director/a de Postgrado:

a.

Proponer al/a la Vicerrector/a de Investigacion y Postgrado, para su posterior
presentaciéon al/ a la Rector/a y a los organismos colegiados que corresponda, las
politicas de desarrollo de los programas de postgrado, en el marco de la Educacion
Continua y en concordancia con el Plan General de Desarrollo de la Universidad.

Informar a la comunidad universitaria sobre las politicas institucionales vigentes en
materia de postgrado y difundir todas las actividades que desarrolle la Direccion de
Postgrado.

Sin perjuicio de las atribuciones de la Secretaria General y de la Direccién General de
Relaciones Institucionales, participar como representante de la Universidad del Bio-Bio
en la Comision de Postgrado del Consejo de Rectores de Chile, en el Consejo Sur de
Rectores y en toda otra instancia que sea propia de su ambito de competencia.

Constituir un nexo entre la Universidad y los organismos externos directamente
vinculados con los objetivos de |a Direccion.

Orientar a las distintas Direcciones de Programa, y coordinar con ellas en su caso, el
funcionamiento del o los programas a su cargo, el cumplimiento de los procesos
académicos y administrativos que les corresponda ejecutar, la definicion de las lineas de
desarrollo en investigacion, publicaciones, graduacién y otras, y los mecanismos de
evaluacion.

Coordinar las actividades de la Direcciéon de Postgrado con las restantes unidades e
instancias de la Universidad con importancia académica directa, particularmente la
Direccién de Investigacion y Creacion Artistica, la Direccién de Innovacion, la Direccion
General de Relaciones Institucionales y las Facultades, Escuelas, Departamentos,
Institutos y Centros con que cuente la Universidad.

Proponer al/a la Vicerrector/a de Investigacion y Postgrado los planes de desarrollo de
la Direccién de Postgrado y del Postgrado institucional, junto con los requerimientos para
el apoyo y fomento de las actividades de la Direccion de Postgrado.

Participar en los Comités, Comisiones, Consejos internos y demas instancias en que
el/la Vicerrector/a de Investigacion y Postgrado lo estime necesario.

Velar por el cumplimiento de las normas y reglamentos de la actividad de postgrado en
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la Universidad del Bio-Bio.

J.  Implementar estrategias e indicadores para una evaluacién permanente de los
programas impartidos, a través de estandares previamente definidos.

k. Administrar los recursos asignados a la Direccién de Postgrado.

I.  Constituir el vinculo directo de la Direccion de Postgrado con las unidades académicas,
realizando, entre otras tareas, visitas periddicas a dichas unidades y entrevistas
personales con sus directivos/as, para efectos de supervisar el funcionamiento de la
actividad de postgrado y el estado de avances en los compromisos contraidos con la
Direccion.

m. Ejecutar las resoluciones del Comité de Investigaciéon y Postgrado, en aquellos temas
relacionados con el postgrado institucional.

n. Coordinar y promover el proceso de Acreditaciéon de los Programas de Postgrado de la
Universidad, junto con la Unidad de Aseguramiento de la Calidad o aquella que en lo
sucesivo le reemplace-, en resguardo de la ejecucién de las politicas institucionales
adoptadas en dicha materia, en el marco de las normas, procedimientos y orientaciones
provenientes de la Comision Nacional de Acreditacion -CNA-, u otro organismo que
correspondiere.

0. Preparar las propuestas de modificacion a la reglamentacion aplicable a la actividad de
postgrado institucional, sometiéndolas a la consideracién del Comité de Investigacion y
Postgrado, para que la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado, si lo estima pertinente,
las eleve a aprobacién de los 6rganos superiores que correspondan.

p. Preparar infformes de gestion anual y los demas informes que las unidades de la
institucion le requieran, con respecto a las materias propias de su competencia. Los
informes de gestion anual se basaran en los informes especificos que entreguen los/las
Decanos/as para cada Facultad. Los antecedentes elaborados directamente por el/la
Director/a de Postgrado seran presentados al Comité de Investigacién y Postgrado, para
ser luego elevados a la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado. Contendran la
informacién consolidada del desarrollo general académico y financiero de los programas
de postgrado, incluyendo la dimension académica global y final de los participantes.

g. Preparar elllos calendario/s académico/s de postgrado, en coordinacién con los/las
Directores/as de Programa, tomando en consideracion el calendario académico anual de
la Universidad, y someterlo a la aprobacion de los érganos superiores competentes.

Titulo I

Del/de la Subdirector/a de Postgrado

Articulo 7. El/La Subdirector/a de Postgrado sera; designado/a por el/la Rector/a, en uso de sus
atribuciones.

Articulo 8. Seran funciones especificas del/de la Subdirector/a de Postgrado:

a. Subrogar al/a la Director/a de Postgrado en caso de ausencia de éste, asumiendo su
representacion en diferentes actividades y funciones que se le encomienden.
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b. Impulsar la difusion de los programas de postgrado y de todas las actividades que
desarrolle la Subdireccién de Postgrado y, en su caso, la Direcciéon de Postgrado, de
acuerdo a las instrucciones impartidas al efecto por el Director o Directora de Postgrado.

C. Colaborar con el/la Director/a de Postgrado en el cuidado del cumplimiento de las
normas y reglamentos de la actividad de postgrado.

d. Apoyar a las Direcciones de Programa, en coordinacién con la Unidad de Gestiéon de
Programas, en el cumplimiento de los procesos académicos y administrativos que les
corresponda ejecutar.

e. Coordinar con los/las Directores/as de Programa el proceso de evaluacién de la calidad
de la docencia en las distintas asignaturas del programa.

f. Coordinar los llamados a concurso de becas de postgrado y comunicar los resultados
de los concursos.

g. Comunicar a los/as estudiantes de postgrado la resolucién de solicitudes de excepcion
gque estos/as presenten.

h.  Ejecutar los acuerdos del Comité de Investigacion y Postgrado, en aquellos temas de
su area de competencia.

I. Coordinar el proceso de acreditacion de académicos/as de postgrado y comunicar los
resultados a los/as académicos/as interesados/as.

J- Liderar la organizacién del Encuentro Anual de Investigacion de Estudiantes de
Postgrado, estableciendo las coordinaciones necesarias y la designacion de las labores
respectivas.

k. Revisar situaciones académicas especiales no contempladas en la reglamentacién, y
proponer soluciones a ellas.

l. Otras funciones que, en el marco del presente Reglamento, el/la Director/a de Postgrado
le encomiende.
Titulo IV
De la Unidad de Gestion de Programas
Articulo 9. La Unidad de Gestién de Programas sera la unidad de apoyo para el monitoreo,
seguimiento, elaboraciéon de bases de datos, difusién, analisis de beneficios y apoyo a los
estudiantes de postgrado, soporte en evaluacién académica, financiera y administrativa de
los respectivos programas, bajo las instrucciones del/de la Director/a de Postgrado.

Estara constituida por un/una Jefe/a de Unidad y Analistas.

Articulo 10. La jefatura de la Unidad de Gestion de Programas administrara y liderara las
actividades de la Unidad y dependera jerarquicamente del/de la Director/a de Postgrado.

Articulo 11. Seran funciones especificas del/de la Jefe/a de la Unidad de Gestién de
Programas de la Direccion de Postgrado:

APRUEBA REGLAMENTO GENERAL DE LA DIRECCION DE POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD DEL BIO-BIO Y DEROGA DECRETO
UNIVERSITARIO EXENTO N° 2061 DE 2012.

Pagina 6 de 15



UNIVERSIDAD DEL Bio-BiO

a. Realizar el seguimiento y monitoreo de los programas de postgrado en base a
indicadores académicos relevantes, para los procesos de acreditacion de dichos
programas.

b. Preparar informes de gestion anual u otros informes en materia de postgrado que
unidades internas y/o externas o programas de postgrado requieran.

c. Crear, modificar y ajustar formularios y/o procedimientos atingentes a los
requerimientos de postgrado, asi como para la mejor administracion de la informacion
que proveen los programas.

d. Realizar seguimiento de los procesos de matricula e inscripcién de asignaturas en los
programas de postgrado, vinculandose para estos efectos con la Direccién de Admision,
Registro y Control Académico.

e. Revisar la informacién y antecedentes de las postulaciones a becas de postgrado,
evaluando la pertinencia y el cumplimiento de los requisitos de postulacion, para
decision final del Comité de Investigacion y Postgrado.

f. Revisar la informacién y antecedentes del proceso de acreditacion de académicos/as
de postgrado y elaborar los informes ejecutivos, segun requerimiento de la Direccién de
Postgrado o de los programas.

d. Revisar las solicitudes de excepcion que presenten los estudiantes de postgrado y
proponer su aceptacién o rechazo al/a la Subdirector/a de Postgrado, realizando el
posterior seguimiento de las mismas.

h.  Colaborar en el procesamiento de los instrumentos de evaluacién de la calidad de la
docencia en los distintos programas de postgrado.

I. Revisar periédicamente la consistencia de la pagina web de postgrado con la
informacion de los programas y la Direccidén de Postgrado.

k Preparar anualmente una propuesta de calendario académico de postgrado y
presentarla al/a la Director/a de Postgrado, para su revisién.

k.  Colaborar y prestar apoyo en todas aquellas actividades afines con las necesidades de
la Direccién de Postgrado y Subdireccion de Postgrado.

Articulo 12. Seran funciones de los/las Analistas:

a. Apoyar el funcionamiento y gestion de la Direccién de Postgrado y los programas en
aspectos administrativos y financieros con asignacion de tareas especificas.

b. Elaborar informes ejecutivos y apoyo en bases de datos e informacién histérica y
seguimiento de cada programa a requerimiento de las instancias académicas vy
administrativas de la Universidad, coordinados por Direccién de Postgrado.

c. Coordinar acciones de apoyo académico con la Direccion de Admision y Registro
Académico y otras unidades institucionales.

d. Colaborar en el procesamiento de los instrumentos de evaluacién de la calidad de la
docencia en todos los programas de postgrado.
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e. Mantener informacion actualizada de los aspectos administrativos de los programas de
postgrado.

Titulo V
De los Programas
Articulo 13. Definiciones y requerimientos:

) Programa: Conjunto sistematizado de asignaturas y otras actividades evaluadas,
destinado a otorgar un determinado nivel de formacién académica o profesional.

e Profesores del Programa: Capital humano académico asignado al programa,
debidamente acreditado, de conformidad con lo dispuesto por la Universidad del Bio-Bio,
habilitado/a para realizar docencia, direccion y co-direccion de tesis o actividad formativa
equivalente y administracién del programa. Cada programa establecera el cuerpo
académico de encargados de los cursos, modulos y temas, directores/as de tesis y
los/las profesores/as visitantes. Debera contar con profesores/as jornada completa de la
institucion, del mismo nivel de postgraduacidon o superior al programa que se
implementara, con productividad cientifica reconocida entre sus pares, trayectoria
comprobada en la adjudicacién de proyectos de investigacion nacionales y/o
internacionales, que asegure la diversidad y estabilidad del programa, asi como la
formacion rigurosa de los graduandos.

e Acreditacion de Académicos/as: Proceso de calificacion y adscripcion de los/las
profesores/as que postulen a la Direccion de Postgrado y sus programas permanentes. El
Comité de Investigaciéon y Postgrado sera el organismo autorizado para conceder la
calidad de profesorfa acreditado/a ante la Direcciéon de Postgrado. Dicha calidad no sera
permanente, debiendo reacreditarse como maximo cada tres afios, teniendo en
consideracion la productividad cientifica, tecnologica y humanistica calificada
desarrollada en dicho periodo.

e  Autoevaluacion y Acreditacion de los Programas: Mecanismo de aseguramiento de
la calidad de los programas.

Con el proposito de monitorear la calidad de cada programa, se realizara anualmente la
evaluacion del proceso docente. Asimismo, se efectuara una autoevaluacion general del
programa, dirigida por la Direccién de Postgrado, en colaboracion con la Unidad de
Aseguramiento de la Calidad. Ademas, los programas deberan, necesariamente, lograr
una certificacion de calidad, por medio de su acreditaciéon ante la Comisién Nacional de
Acreditacién, o la instancia que en lo sucesivo le reemplace, u otros organismos
nacionales o internacionales.

Debiendo los programas de Magister y Doctorado presentarse a acreditacion, la falta de
acreditacion en dos oportunidades sucesivas sera motivo de la suspension temporal del
ingreso de nuevos/as estudiantes, hasta que se hayan remediado las deficiencias
detectadas. Asimismo, aquellos programas que pierdan su acreditacion dispondran de
un plazo maximo de dos periodos (un afio) para presentarse nuevamente a dicho
proceso de certificacion de calidad.

e Programa de Postgrado: Actividad académica formal conducente a un grado
académico de Magister o de Doctor.
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- Magister: Grado Académico que certifica el desarrollo de competencias analiticas,
sintéticas, de abstraccion y de aplicacion practica. Estas competencias se desarrollan
en un nivel de mayor profundidad, complejidad o especializacidén respecto del nivel de
formacién que entrega la licenciatura o titulo profesional anterior. Podra tener un
caracter académico o profesional.

* Magister Académico: Se caracteriza por poseer una orientacion hacia el
conocimiento avanzado en el area de estudio correspondiente y por fomentar la
independencia y el pensamiento reflexivo y analitico en el estudiante,
fundamentado en un cuerpo académico de reconocida calidad, la cual debe
expresarse en investigaciones externas, publicaciones indexadas, patentes,
innovaciones tecnologicas.

* Magister Profesional: Se caracteriza por poseer una orientacion hacia la
profundizacion, especializacién, aplicacion o practica en el area de estudios
correspondiente y por situar a los estudiantes en los avances recientes de ésta,
con el objetivo de su aplicacion en el ejercicio profesional.

Podran haber salidas intermedias a los Programas de Magister, considerando las
particularidades de cada uno de ellos, las cuales tienen por finalidad certificar las
competencias alcanzadas por el graduando en el transcurso de sus actividades
academicas. Para ese efecto, debera cefiirse a la normativa Institucional de Postitulos
y/o Diplomados.

- Doctor: Grado Académico que certifica la aprobacion del mas alto ciclo de formacion,
dedicado al estudio de materias avanzadas y a la realizacion de una tesis individual
que demuestre la capacidad creativa del candidato para efectuar una contribucion
original al conocimiento de dichas materias. Estos deben sustentarse en un claustro
estable de académicos de reconocida trayectoria, expresada en publicaciones
indexadas, proyectos de investigacion y/o innovacion que garanticen a los
graduandos un medio estimulante y variado, que posibilite una formacién 6ptima.

e Credito académico: Expresion cuantitativa del trabajo del estudiante. 1 crédito SCT
en la UBB es equivalente a 30 horas cronoldgicas de carga horaria total del alumno,
asociado al trabajo académico presencial y auténomo.

¢ Moddulo: Agrupacion de asignaturas en una tematica dada y en una secuencia progresiva
para el logro de conocimientos, destrezas y experticia.

e Asignatura: Conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes relacionadas en una o
varias disciplinas y orientado al proceso ensefianza-aprendizaje.

¢ Calendario Académico de Postgrado: Organizacion del proceso de funcionamiento de
los programas de postgrados. Sera elaborado cada afio por la Direccién de Postgrado a
traveés de la Unidad de Gestion de Programas, en coordinacion con los/las Directores/as
de Programa, y sera aprobado por el Consejo Académico, estableciendo las secuencias
de tiempo y obligaciones administrativas de control académico, curricular y financiero.

Titulo VI
De la Presentacion de los Proyectos a la Direccion de Postgrado
Articulo 14. Todo proyecto de programa de postgrado debera presentarse a la Direccién de

Postgrado para su aprobacion, cumpliendo con los siguientes requisitos:
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a) Haber sido elaborado por o con la participacion de una o mas unidades académicas
adscritas a una o mas Facultades de la Universidad.

b) Tener un/una Jefe/a de Proyecto, responsable de coordinar su disefio, presentacion y
defensa, quien no necesariamente sera su posterior Director/a.

c) Contar con el patrocinio del/de los Consejo/s de Facultad que corresponda/n.

d) Ser remitido a la Direcciéon de Postgrado a través del/de la Decano/a respectivo/a, en
formato digital y en el formulario correspondiente al tipo de programa de que se trate:
Magister o Doctorado.

e) Contener una propuesta fundada de financiamiento, sea por acreditar un apoyo
institucional estable o un estudio de costos que incluya el autofinanciamiento, en lo que
corresponda.

f)  Presentar una propuesta de utilizacién de recursos humanos y administrativos ajustada
a las normas legales y reglamentarias que rigen la actividad académica de la
Universidad.

Articulo 15. El patrocinio de la/s Facultad/es a un proyecto de programa de postgrado se
basara en la priorizacion de las areas o lineas donde exista:

e Masa critica propia para el desarrollo del programa, segun sea su naturaleza, o
masa critica configurada por asociacién con otras unidades académicas o en
consorcio con otras Instituciones.

¢ Demanda detectada en el medio. (Estudio de Mercado)

e Lineas definidas de investigacion y productividad sostenida para el desarrollo
de programas de Magister y Doctorado.

e Opciones reales de acreditacion del programa aprobado, cuando
corresponda.

El referido patrocinio implicara el compromiso formal de la Facultad en los siguientes aspectos:
a) Dar cuenta de la pertinencia del proyecto con las necesidades del medio.

b) Avalar la coherencia del proyecto de programa patrocinado con el Plan General de
Desarrollo Universitario (PGDU), el Plan de Desarrollo de la/s Facultad/es y, en su caso,
el Plan de Desarrollo del/de los Departamento/s o Escuela/s involucradas, asi como su
insercion en los Planes Operativos Anuales (POA) que correspondan.

¢) Reconocer como carga académica, cuando asi corresponda, el tiempo asignado al
desarrollo del programa por parte de los docentes que en él participan.

d) Garantizar el aporte de recursos humanos, fisicos y financieros previstos en el proyecto
como de cargo de la/s respectiva/s Facultad/es.

Articulo 16. De los Programas Conjuntos. Podran presentarse proyectos de programas a
desarrollarse en conjunto con otras instituciones vinculadas a la Educacion Superior, tanto
nacionales como internacionales, conservando los estandares de calidad y cumpliendo con
los criterios establecidos por el Consejo Académico de la Universidad para este tipo de
trabajos en colaboracién con terceros.
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Articulo 17. De la Evaluacién de los Proyectos. La evaluacion de los proyectos de
programas de postgrado se sometera a las siguientes reglas:

1. Sélo se aceptaran para evaluacion aquellos proyectos que cumplan con todos los
requisitos formales de presentacion sefialados en el articulo 14.

2. Presentado regularmente un proyecto ante la Direccién de Postgrado, el/la Director/a de
Postgrado debera someterlo al analisis del Comité de Investigacion y Postgrado, el cual
tendra un plazo maximo de cuarenta y cinco
(45) dias para emitir un informe técnico. El plazo antes sefialado se contara desde la
recepcion del proyecto de programa respectivo en la Direccién de Postgrado.

3. Elinforme técnico del Comité de Investigacion y Postgrado contendra, en forma clara y
precisa, las consideraciones que fundan su opinion sobre la viabilidad académica,
administrativa y financiera del proyecto presentado, determinando, a su respecto, alguna
de las siguientes vias de accién:

a) Proponer que sea presentado a la consideracion del Consejo Académico vy,
posteriormente, en su caso, a la Honorable Junta Directiva de la Universidad.

b) La devolucién del proyecto a la/s Unidad/es de origen para su correccion. Dicha
devolucion podra fundarse en deficiencias de fondo y/o de forma, debidamente
explicitadas, y cumplird asimismo con sefialar, si procediere, las modificaciones y
ajustes que se sugieren. En tales casos:

b1) El proyecto sélo podra volver a presentarse una vez corregidas integramente las
deficiencias constatadas y en tanto cuente con una nueva certificacién de aprobacion
y patrocinio de parte del/de los Consejo/s de Facultad respectivo/s.

b2) Desde la notificacion del informe del Comité de Investigacion y Postgrado que
considera modificaciones y sugerencias para la aprobacion del proyecto, la/s Unidad/es
academica/s responsable/s del mismo tendra/n un plazo maximo de treinta (30) dias
para enviar la correccién de las deficiencias constatadas y el cumplimiento de las
modificaciones sugeridas, con la finalidad que el proyecto sea nuevamente evaluado
por el Comite y formalizado su envio a los érganos superiores correspondientes.

El Proyecto corregido se remitira al Comité en la misma forma sefialada en el articulo
14. El no cumplimiento del plazo antes indicado significara el término de la tramitacion
administrativa necesaria para la formalizacion del proyecto como Programa de
Postgrado de la Universidad del Bio-Bio.

Si, enviado por segunda vez el proyecto al andlisis del Comité de Investigacion y
Postgrado, éste constatara que las deficiencias inicialmente observadas en la
formulacion del mismo se mantienen, podra determinar la suspension del
procedimiento administrativo de formalizacién del programa propuesto, no
continuando en consecuencia su tramitaciéon regular hasta que se cumplan los
requerimientos minimos para su aprobacién, sin nuevo plazo.

4. Enlaevaluacion de los Proyectos se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Coherencia con los propdsitos de desarrollo de la Universidad y de la/s Unidad/es
Académica/s patrocinante/s.
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e Cumplir con los criterios para ser acreditado por la Comisién Nacional de
Acreditacion.

e Existencia de una masa critica adecuada y de una infraestructura y equipamiento
que asegure el normal desarrollo del Programa.

e Productividad cientifica del equipo académico involucrado en el Proyecto, expresado
en lineas de investigacién y proyectos con financiamiento externo y publicaciones
indexadas (WoS-ISI, SCOPUS, Scielo, Corriente principal).

¢ Presupuesto de ejecucion financiado, de acuerdo a la normativa de los programas
de postgrado.

e Consideraciéon de todos los puntos pertinentes requeridos en el formulario de
presentacion.

e Impacto interno favorable en materia de recursos humanos y fisicos, para la unidad
ejecutora.

e Nivel de impacto regional, nacional e internacional.

Titulo VI
Del Desarrollo de los Programas

Articulo 18. Los programas de postgrado deberan desarrollarse de acuerdo con las siguientes

reglas:

1. Ladifusién de los programas de postgrado de la Universidad, asi como el inicio oficial de
actividades en los mismos, debera verificarse una vez concluido su proceso de
decretacion.

2. Todo programa estara a cargo de un/una Director/a, asistido por un Comité Académico.
Adicionalmente, podrd ser asesorado por otras instancias que el mismo Comité
Académico fundadamente determine.

3. El Comité Académico estara integrado por ellla Director/a del Programa, quien lo
presidira, y por al menos dos (2) académicos/as que cumplan con las exigencias
sefialadas en el articulo 13 de este Reglamento para ser profesores del programa
respectivo y que representen a las distintas lineas de investigacion del programa. El/La
Director/a de Postgrado podréa asistir en calidad de invitado/a a las sesiones de este
Comite.

4, El/La Director/a del Programa debera cumplir con los siguientes requisitos:

* Poseer un titulo profesional o grado académico relacionado con el perfil y objetivos
del programa.

* Estar ademas en posesion de un postgrado equivalente o superior al grado que se
otorgue en el respectivo programa.

* Liderazgo en lineas de investigacion, proyectos obtenidos y reconocimiento de sus
pares, en participaciéon en eventos cientificos y publicaciones relevantes.

APRUEBA REGLAMENTO GENERAL DE LA DIRECCION DE POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD DEL BiO-BiO Y DEROGA DECRETO
UNIVERSITARIO EXENTO N° 2061 DE 2012.

Pagina 12 de 15



UNIVERSIDAD DEL Bi0-BiO

* Estar acreditado ante la Direccién de Postgrado de la Universidad para el desarrollo
de labores en programas de postgrado.

* Tener un nombramiento académico de, al menos, media jornada.

5. La designacion y remocién del/de la Director/a de Programa sera realizada por el/la o
los/las Decanos/as respectivos/as, previa consulta a los/las Directores/as de los
Departamentos participantes, informando a la Direccién de Postgrado. La nominacion
debera recaer en un académico que cumpla con los requisitos sefialados en el nimero
4 del presente articulo.

6. El nombramiento y remocion de los académicos integrantes del Comité Académico del
Programa sera realizado por el/la o los/las Decanos/as respectivos/as, a proposicion
del/de la Director/a del mismo y con consulta previa a Directores/as de Departamento de
la/s unidad/es participante/s.

Articulo 19. Seran funciones especificas del/de la Director/a del Programa:

. Gestionar el desarrollo académico y presupuestario del programa, con la orientacién de
la Unidad de Gestion de Programas de la Direccion de Postgrado.

*  Con el acuerdo del Comité Académico del Programa, podra realizar ajustes y cambios
en el equipo académico, por razones fundadas, previa autorizacién y acreditacion del
profesional en las instancias de la Direccién de Postgrado, cuando corresponda.

*  Seraresponsable de la seleccion de los/as estudiantes de cada promocion, de acuerdo
a los candidatos/as postulantes, para lo cual sera asistido por todo o parte del Comité
Académico del Programa, dejandose constancia en un Acta de los resultados de dicho
proceso. Eventualmente, podra invitarse a otros especialistas para la fase de seleccion,
si el caso asi lo amerita.

En este proceso, debera cautelar rigurosamente el cumplimiento de los requisitos de
ingreso establecidos por el respectivo programa. De no cumplirse dichos requisitos, el/la
postulante sera rechazado/a en la formalizacién de su matricula.

* Anualmente y/o al cierre del programa, debera presentar por escrito al/a la Director/a de
Postgrado un informe acerca del desarrollo general académico y financiero del programa,
incluyendo un informe académico global y final de los participantes, con copia al/a la
Decano/a de la o las Facultades y al/a |a o los/las Directores/as de Departamento de la o
las unidades participantes.

*  Seraresponsable de la Evaluacion de la Calidad de la Docencia del programa que dirige,
con aplicacion de un instrumento para dichos fines en cada asignatura y respecto de
cada academico/a involucrado, en coordinacion con la Unidad de Gestion de Programas
de la Direccién de Postgrado, donde se realizara el procesamiento de la informacion,
para posterior conocimiento de los/as evaluados/as.

. Conducira el proceso de autoevaluacion del programa, orientado a la acreditacion de
calidad de la Comisién Nacional de Acreditacién u organismo que en lo sucesivo cumpla
sus mismas funciones, segun los plazos establecidos, por el/la Director/a de Postgrado y
la Unidad de Aseguramiento de la Calidad.

* Propondra los cambios de orientacién, plan de estudios, requisitos de ingreso,
programas de asignaturas y otras innovaciones, asistido por el Comité Académico del
programa, a traves del/de la Decano/a de la Facultad, para ser analizados en el Comité
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Académico de Investigacion y Postgrado y posteriormente enviados al pronunciamiento
del Consejo Académico y la Honorable Junta Directiva, en su caso.

Articulo 20. De las nuevas versiones. El ofrecimiento de nuevas versiones de un programa
de postgrado formalmente decretado, en tanto no introduzca modificaciones que requieran
ser aprobadas por los érganos superiores competentes de la Universidad, se sometera al
siguiente procedimiento de aprobacion:

a) La Direccién de Postgrado informara a los/las Directores/as de Programa la apertura del
proceso de admision de las nuevas versiones. La Direcciéon del Programa debera completar
el formulario provisto por la Direccion de Postgrado y enviarlo a la Direccion de Finanzas y
Administracion para solicitar un informe financiero que incluya la aprobacién del presupuesto
del programa.

b) El/la Director/a de un programa no acreditado debera presentar la nueva version al/ a los
respectivo/s Consejo/s de Facultad para su aprobacion. Los programas acreditados no
requeriran la aprobacion del/de los Consejo/s de Facultad.

c¢) Finalmente, el/la Director/a del Programa debera enviar todos los antecedentes a la
Direccién de Postgrado, para su aprobacion por parte del Comité de Investigaciéon y Postgrado.

Titulo VIl
Del Control Curricular y de la Operacién Financiera

Articulo 21. La Direccién de Admision, Registro y Control Académico, a través de la Oficina
de Titulos y Grados, preparara la documentacion necesaria para otorgar el grado acadéemico,
que proceda, a todos los alumnos que cumplan con los requisitos establecidos en el decreto
aprobatorio del respectivo programa.

Articulo 22. El control curricular y registro de la informacion de los estudiantes se regira por
Calendario Académico de Postgrado, siendo responsable de su cumplimiento el/la
respectivo/a Director/a del Programa.

Articulo 23. Para el manejo presupuestario, el/la Director/a del Programa debera solicitar la
apertura del Centro de Costos o Responsabilidad respectivo, acompariado de la estructura
de presupuesto correspondiente, en la Direccion de Finanzas y Administracion en Concepcion
y Administracién y Presupuesto en Chillan, el cual sera supervisado por la Unidad de Gestion
de Programas de la Direccién de Postgrado.

Articulo 24. Las Direcciones antes sefialadas deberan cautelar el cumplimiento de las
matriculas y resguardar el presupuesto anual del programa.

Articulo 25. Toda inversion demandada por los respectivos programas debera ser visada por
el/la Director/a de Postgrado.

Articulo 26. De la Acreditacion de los Programas. Todo Programa de Magister y Doctorado
debera acreditarse de acuerdo a los plazos establecidos por el/la Director/a de Postgrado, en
coordinacién con la Unidad de Aseguramiento de la Calidad o aquella que en lo sucesivo le
reemplace, en virtud de los procedimientos y normativas de la Comisién Nacional de
Acreditacion (CNA) u otros organismos nacionales o internacionales, en su caso.
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Titulo IX

Disposiciones Generales

Articulo 27. Situaciones especiales relativas a las materias a que se refiere este Reglamento
y que no se encuentren reguladas en él o en otras normas especiales y siempre que no se
trate de asuntos de competencia exclusiva del/de la Rector/a u otra autoridad universitaria,
seran resueltas por el/la Vicerrector/a de Investigacion y Postgrado el/la que podra requerir los
informes y disponer la practica de las diligencias que estime pertinentes para la adecuada
decisién del asunto.

Articulo 28. En la resolucion de las situaciones contempladas en el articulo anterior, asi como
de cualquier otro asunto relativo a las materias a que se refiere este Reglamento, que no
tenga establecido un procedimiento especial, seran aplicables las normas de la Ley N° 19.880
que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los
Organos de la Administracion del Estado.

Disposiciones Transitorias

Articulo 1° El presente Reglamento comenzara a regir a partir de |a total tramitacién del
Decreto que lo aprueba.

Articulo 2° Deréganse, a partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento, toda
norma e instruccion interna relativa a las materias a que este se refiere, especialmente el
Decreto Universitario exento N° 2061, de fecha 30 de julio de 2012.

Articulo 3° Aquellos Programas de Postgrado que, a la fecha de entrada en vigencia del

presente Reglamento, no cumplan con lo dispuesto en él, dispondran de un plazo maximo de
dos (2) afios para la adecuacion de su funcionamiento a dichas normas.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
Benito Umaria Hermosilla, Rector
Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento, por orden del

Sr. Rector.

Saluda a Ud.
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